INSTITUTO CULTURAL

Processo de Compras: Cotacao Prévia de Precos n° 029/2025

Termo de Fomento: n° 973281/2024

Projeto/Plano de Trabalho: Igualdade e Cultura Negra: Vozes e Territérios
Critério: Melhor Preco e Técnica

AVISO DE COTAGAO PREVIA DE PREGOS

O Instituto Cultural Padre Josimo, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 06.942.198/0001-09, com sede na Rua Assis Freitas, n°® 120 — Bairro
Dario Lassance — Candiota/RS, nos termos da Lei n° 13.019/2014, torna publico e
convida todos os interessados a participarem da Cotagdo Prévia de Pregos n°
029/2025, com base no critério de melhor preco e técnica, para a contratagao de servigo
profissional de nivel médio, conforme descricdo constante do Termo de Fomento n°
973281/2024 e do Plano de Trabalho — Meta 1, Etapa 1.2.

As propostas e documentos exigidos deverao ser enviados até o dia 04 de outubro de
2025 para o0 e-mail: emendas@icpj.com.br ou por correio no endereco Rua Assis Freitas,
n° 120 — Bairro Dario Lassance — Candiota/RS — CEP 96.495-000.

1. DO OBJETO:

1.1. O presente edital tem como objeto a contratagado de pessoa juridica prestadora
de servigo profissional de nivel médio, conforme o Termo de Fomento n°® 973281/2024
e o Plano de Trabalho — Meta 1, Etapa 1.2.

2. ESPECIFICAGAO DO SERVIGO:
2.1. A contratagdo visa a execugédo da Meta 1 — Etapa 1.2 do Projeto: “lgualdade e
Cultura Negra: Vozes e Territorios”, que contempla a Realizagao de seminario.

Servigos a serem desenvolvidos:
1 Apoiar na organizagdo geral das etapas de preparagdo do seminario,
acompanhando o cumprimento do cronograma;
2 Controlar a lista de tarefas, verificando o andamento de cada atividade e
reportando a equipe responsavel;
3 Realizar contato com participantes, fornecedores e parceiros para confirmar
presencga, entregas e prazos;
4 Organizar os materiais do evento — convites, listas de presencga, crachas, kits
de participantes, certificados, materiais de apoio;
5 Acompanhar a montagem do espaco, testagem de equipamentos e preparagao
de alimentagao, hospedagem e transporte;
6 Garantir que a infraestrutura esteja pronta no inicio do seminario e dar suporte
as atividades durante a execucéo;
7 Apoiar no registro de presengas, encaminhamentos e resultados, contribuindo
para a sistematizacao e o relatério final.
8 O prazo para execugéao do plano de trabalho sera de 01 (um) més.
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Meios de verificagao/resultados esperados:
1 Cronograma de atividades acompanhado e atualizado, com registros de
€Xxecucao;
2 Materiais organizados e disponiveis no prazo;
3 Logistica e infraestrutura do seminario devidamente preparadas e funcionais;
4 Relatdrio final contendo registros de presencga, encaminhamentos e avaliagao
do evento.

3. VALOR:
3.1. O valor maximo destinado a contratagédo é de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

4. DA ENTREGA DAS PROPOSTAS E PRAZO:

4.1. As propostas e documentos comprobatérios devem ser enviados para o e-mail:
emendas@icpj.com.br ou por correios no endereco Rua Assis Freitas, n° 120 — Bairro
Dario Lassance — Candiota/RS — CEP 96.495-000.

4.2. Prazo de envio: até 04/10/2025.

4.3. Previsao de divulgacao do resultado: 06/10/2025.

4.4. A partir da divulgagao no site https://padrejosimo.com.br/, os participantes terdo 02
(dois) dias uteis para apresentagao de contestagoes.

4.5. O resultado, ap6s analise de recursos, sera homologado em 09/10/2025.

5. DOS DOCUMENTOS E CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO DA
SELECAO:
5.1. As pessoas juridicas interessadas deverdo encaminhar a seguinte documentacao,
juntamente com o Termo de Aceitacdo da Proposta de Contratacdo e Remuneragao
(Anexo ), para o e-mail indicado.
5.2. Documentacéo exigida:
e 5.2.1. Curriculo atualizado com:
o Identificagcdo completa;
o Experiéncia na area;
o Periodos de duracdo das experiéncias.
o Qualificagcbes do profissional que ira exercer a funcao.
e 5.2.2. Comprovante de inscricdo no CNPJ.
o 5.2.3. Comprovacéao de regularidade fiscal, mediante:
o Certiddo da Receita Federal,
o Certidao da Secretaria da Fazenda Estadual;
o Certidao da Prefeitura do domicilio da empresa.

5.3. Critérios de Classificagao:
5.3.1. Tempo de experiéncia na area.

\Tempo de ExperiénciaHPontuagéol
IDe 0,52 1 ano 2,00 |
\De 1,56 a2 anos 3,00 \
\De 2,5 a 3 anos 4,00 \
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Padre Jori

Tempo de Experiéncial|Pontuagio)
\De 3,5 a4 anos 5,00 \
\De 5 a 6 anos 6,00 \
\De 6 a7 anos 7,00 \
\De 7 a 8 anos 8,00 \
IDe 9 a 10 anos 10,00 |

5.3.2. Experiéncia com tematicas de igualdade racial, cultura negra ou movimentos
sociais:

\Descrigéo HPontuagéo \
Participacao com tematica relacionadal|1,00 ponto por experiéncia (maximo
(coordenacao ou execucao) 3,00 pontos)

5.4. Critérios de Desempate:
Em caso de empate na pontuagao final, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate, na ordem abaixo:

1. Maior pontuagao no critério de experiéncia na area;

2. Maior pontuacéo na experiéncia com a tematica;

3. Maior pontuagao no critério de qualificagao profissional,;

4. Pessoa juridica localizada ou com atuagdo comprovada nos territérios de
execucéao (Regiao Metropolitana de Porto Alegre e a Regido Sul do RS);

5. Comprovacéao de atuacao do profissional residente nos territorios de execucéo

(Regiao Metropolitana de Porto Alegre e a Regido Sul do RS);
6. Sorteio publico, caso persistam os empates apdés a aplicagdo de todos os
critérios acima.

5.5. Limitagcao de Propostas por Proponente:

Nao sera permitida a participacdo de uma mesma pessoa juridica com mais de uma
proposta, utilizando o mesmo profissional, para diferentes metas ou etapas de execugao
do Projeto “Igualdade e Cultura Negra: Vozes e Territérios”, dentro de um periodo minimo
de 2 (dois) meses.

A apresentagao de multiplas propostas por uma mesma organizagao, ainda que para
metas ou etapas distintas, com o mesmo profissional, acarretara a inabilitagcao da
proponente na fase de classificagdao, em qualquer das selegbes realizadas nesse
intervalo de tempo.

5.6. Acesso ao Plano de Trabalho:

O Plano de Trabalho referente ao Projeto “lgualdade e Cultura Negra: Vozes e
Territorios” esta disponivel para consulta no site do Instituto Cultural Padre Josimo:
Or https://padrejosimo.com.br/site/projetos/igualdade-e-cultura-negra-vozes-e-
territorios/
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6. DA CONTRATAGAO:

6.1. A contratacéo sera realizada apds o encerramento do prazo para contestacoes e a
homologacéao do resultado.

6.2. A entidade selecionada devera comprovar a experiéncia declarada no processo
de contratacéo.

7. LEGISLAGAO:

7.1. O presente processo esta regido pela Lei n°® 13.019/2014 e suas alteracdes.

7.2. Fica pactuado que sera incluida no contrato clausula que assegure o livre acesso
aos documentos e registros contabeis da contratada por parte dos 6rgaos publicos
concedentes e orgaos de controle, conforme art. 56 da Portaria Interministerial n°
507/2011.

8. DOTAGAO:

8.1. A despesa decorrente da contratacdo correra a conta do Termo de Fomento n°
973281 (MIR/ICPJ), Projeto/Plano de Trabalho: Igualdade e Cultura Negra: Vozes e
Territorios — Meta 1 — Etapa 1.2.

Candiota, 19 de setembro de 2025.

Q- &
\)‘/\%\'O {4 $ go"%(,u
Sérgio Anténio Gorgen
Coordenador Geral
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ANEXO |

Termo de Aceitagao da Proposta de Prestagao de Servicos

Processo de Compras: Cotagdo Prévia de Pregos — Registro n° 029/2025
Termo de Fomento: n° 973281/2024
Projeto/Plano de Trabalho: /gualdade e Cultura Negra: Vozes e Territorios

DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE (PESSOA JURIDICA)

o Nome da Organizagao:............ooiiiiiiiiiiiiiiie e
0 111 = PP
Enderego completo: ...
TeIEFONE: ...
E-mails e ———————
Nome do(a) representante legal: ......................ccco i
RG: . CPF: s

DO OBJETO

Declaro, para os devidos fins, que aceito integralmente as condi¢des do edital referente
a Cotacao Prévia de Pregos n° 029/2025, que tem por objeto a contratagao de servigo
profissional de nivel médio, conforme descrito no Termo de Fomento n® 973281/2024
e no Plano de Trabalho — Meta 1, Etapa 1.2.

o Valor total proposto (RS): ........ceoviiiiiiiie e

Data: / /2025

Nome completo e assinatura do representante legal

Documentagao Comprobatoéria (anexar):

() Curriculo contendo as informagdes conforme item 5 deste edital.
( ) Comprovante de inscrigdo no CNPJ.

Certiddes de regularidade fiscal:

( ) Receita Federal

( ) Estadual

() Municipal



